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BAB |

PENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang Masalah

Laporan laba rugi merupakan salah satu komponen laporan keuangan yang
sangat penting karena terkandung informasi laba yang bermanfaat bagi pemakai
informasi laporan keuangan untuk mengetahui kemampuan dan kondisi keuangan
perusahaan. Berbagai masalah timbul akibat tidak terbukanya sebuah laporan
keuangan yang diakibatkan oleh kepentingan manajer untuk:memenuhi kesejahteraan
diri sendiri. Oleh karena itu, informasi laporan<keuanganyyang disampaikan tidak
sesuai dengan kondisi perusahaan yang sebenarnya. Penjelasan inilah yang disebut

dengan manajemen laba.

Manajemen laba adalah suatu kondisi dimana manajemen melakukan campur
tangan dalam proses penyusunan laporan keuangan bagi pihak eksternal sehingga
dapat menaikkan“dan.menurunkan laba. Manajemen laba terjadi ketika manajemen
menggunakan keputusan tertentu dalam pelaporan keuangan dan penyusunan
transaksi-transaksi yang mengubah laporan keuangan, hal ini bertujuan untuk
menyesatkan para stakeholders tentang kondisi kinerja ekonomi perusahaan. (Sari,
2014). Maka, diperlukan sebuah sistem pengendalian antara pemegang saham dan
manajemen sehingga tidak ada perbedaan kepentingan dari kedua belah pihak yaitu

dengan menggunakan konsep corporate governance.



Menurut OECD (Organization for Economic Cooperation and Development),
corporate governance merupakan suatu sistem untuk mengarahkan dan
mengendalikan perusahaan. Menurut Cadbury Committee, corporate governance
adalah prinsip mengarahkan dan mengendalikan perusahaan agar mencapai
keseimbangan antara kekuatan serta kewenangan perusahaan dalam memberikan
pertanggungjawabannya kepada para shareholders dan stakeholders. Corporate

governance diukur ke dalam beberapa bagian, yaitu:

a. Kepemilikan Manajemen.
Kepemilikan manajemen sebagai persentase sahamyang dimiliki oleh manajemen
yang secara aktif ikut dalam pengambilan keputusan perusahaan.

b. Kepemilikan Institusional.
Kepemilikan institusional«merupakan persentase kepemilikan saham perusahaan
oleh institusi keuangan seperti perusahaan asuransi, bank, dana pensiun, dan
investment [banking. | Institusi yang memiliki saham pada perusahaan dapat
melakukan monitoering dan tidak mudah dibodohi oleh manajemen karena
institusi tersebut memiliki orang-orang yang ahli juga dalam laporan keuangan.

c. Komisaris Independen.
Komisaris independen merupakan anggota komisaris independen yang berasal
dari luar perusahaan. Secara umum, dewan komisaris ditugaskan dan diberi
tanggung jawab untuk mengawasi kualitas informasi yang ada pada laporan
keuangan. Melalui fungsi monitoring atau sebagai pengawas manajemen di

perusahaan, komisaris independen dapat membatasi tingkat manajemen laba.



Komisaris independen memiliki peranan yang besar dalam membatasi tingkat
manajemen laba, karena pengawasan yang dilakukan lebih baik dan bebas dari
kepentingan intern perusahaan.
d. Komite Audit.

Komite audit merupakan komite yang dibentuk oleh dewan komisaris untuk
mengawasi pengelolaan perusahaan. Komite audit ini juga berfungsi untuk
memberikan pandangan mengenai masalah yang berhubungan dengan kebijakan
keuangan, akuntansi, dan pengendalian internal. Komite audit berfungsi untuk
membantu dewan komisaris dalam mengawasi pihak manajemen dalam
menyusun laporan keuangan. Komite audit ini-harus terdiri dari individu-individu
yang mandiri dan tidak terlibat dengan tugas sehari-hari dari manajemen yang
mengelola perusahaan, dan mempunyai pengalaman agar lebih adil dan tidak
memihak serta objektif dalam “menangani suatu masalah. (Christiantie dan

Christiawan,2013).

Penerapan corporate governance yang baik dapat memberikan pemahaman
mengenai pentingnya hak pemegang saham untuk mendapatkan informasi mengenai
kondisi internal perusahaan secara menyeluruh dan kewajiban manajemen untuk
menunjukkan semua informasi yang berkaitan dengan perusahaan sehingga dapat

mengurangi tindakan manajemen laba yang dilakukan perusahaan.

Jane Christiantie dan Yulius Jogi Christiawan (2013) melakukan penelitian
dengan cara menguji pengaruh mekanisme corporate governance yang terdiri

kepemilikan institusional, komisaris independen, dan komite audit terhadap



manajemen laba. Penelitan ini mengindikasikan bahwa kepemilikan manajemen tidak
berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. kepemilikan institusional tidak
berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba, komisaris independen tidak
berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba, komite audit tidak berpengaruh
signifikan terhadap manajemen laba. Hasan Abdur Rohman Lutfi dan Iwan
Fakhruddin (2016) juga melakukan penelitian dengan cara menguji pengaruh
mekanisme corporate governance yang terdiri kepemilikan institusional, ukuran
dewan komisaris, komisaris independen, dan komite audit terhadap manajemen laba.
Penelitan ini mengindikasikan bahwa kepemilikan institusional tidak berpengaruh
negatif signifikan terhadap manajemen laba, ukuran dewan,komisaris berpengaruh
signifikan terhadap manajemen laba, komisaris independen tidak berpengaruh negatif
signifikan terhadap manajemen laba, dan komite audit tidak berpengaruh signifikan
terhadap manajemen laba. Penelitian ini menggunakan sampel pada perusahaan
manufaktur yang terdaftar pada‘Bursa Efek Indonesia. Berdasarkan latar belakang
masalah di atas, maka judul penelitian ini yaitu “Pengaruh Kepemilikan Manajerial,
Kepemilikan Institusional, Komisaris Independen, Komite Audit Terhadap
Manajemen Laba Pada Perusahaan Manufaktur yag Terdaftar di Bursa Efek

Indonesia”.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah disampaikan, maka perumusan

masalah dalam penelitian ini adalah apakah kepemilikan manajerial, kepemilikan



institusional, komisaris independen, komite audit berpengaruh terhadap manajemen

laba pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia?

1.3 Tujuan Penelitian

Berdasarkan permasalahan yang telah diuraikan di atas, tujuan dari penelitian ini
adalah untuk memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh kepemilikan manajerial,
kepemilikan institusional, komisaris independen, komite audit terhadap manajemen
laba pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

1.4 Kontribusi Penelitian

Berdasarkan tujuan penelitian diatas, penulistberharaptagar hasil dari penelitian
ini dapat memperkuat hasil-hasil penelitian sebelumnya berkenaan dengan pengaruh
kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, komisaris independen, komite
audit terhadap manajemen laba yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Hasil
penelitian ini diharapkan dapat.memberikan manfaat kepada beberapa pihak antara
lain:

a. Pemerintah
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat kepada pemerintah dalam
mengambil kebijakan untuk menerapkan corporate governance di perusahaan.

b. Investor
Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat kepada investor dalam
pengambilan keputusan berinvestasi pada perusahaan.

c. Perusahaan



Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan pertimbangan dalam
mengambil kebijakan manajemen khususnya yang berkaitan dengan Kkinerja

keuangan perusahaan.

15 Batasan Penelitian

Penelitian ini dibatasi pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI dengan
periode tahun 2013-2017. Penelitian ini menggunakan variabel dependen yaitu
manajemen laba, dan variabel independen yaitu kepemilikan manajerial, kepemilikan

institusional, komisaris independen, dan komite audit.
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Hasil uji hipotesis kedua kepemilikan institusional berpengaruh positif terhadap
manajemen laba. Maka dapat disimpulkan bahwa hipotesis kedua tidak terdukung.
Hasil ini tidak sesuai dengan penelitian yang dilakukan oleh Maya Indriastuti (2012),
kepemiikan institusional berpengaruh negatif dan signifikan terhadap manajemen
laba. Artinya bahwa semakin banyak saham kepemilikan institusional, maka semakin
banyak terjadinya manajemen laba. Kepemilikan institusional adalah pemilik yang
lebih fokus pada laba jangka pendek sehingga manajer terpaksa untuk melakukan
tindakan yang dapat meningkatkan laba jangka pendek meskipun salah satunya
dengan melakukan tindakan manipulasi laba.

Hasil uji hipotesis ketiga komisaris independen berpengaruh negatif terhadap
manajemen laba. Maka dapat disimpulkan bahwa' hipotesis ketiga terdukung. Hasil
ini sesuai dengan penelitian yang dilakukan aleh Jane Christiantie dan Yulius Jogi
Christiawan (2013), komisaris independen berpengaruh negatif terhadap manajemen
laba. Artinya bahwa“semakin banyak jumlah komisaris independen, maka semakin
sedikit terjadinyaumanajemen laba.

Hasil uji hipotesis keempat komite audit tidak berpengaruh terhadap manajemen
laba. Maka dapat disimpulkan bahwa hipotesis keempat tidak terdukung. Hasil ini
sesuai dengan penelitian yang dilakukan oleh Eva Rosa Dewi S, dan Moh.
Khoiruddin (2016), ukuran komite audit tidak berpengaruh terhadap manajemen laba.
Artinya bahwa semakin banyak jumlah komite audit, maka tidak dapat mengurangi
terjadinya manajemen laba dan kurangnya komunikasi dan koordinasi antara anggota

komite audit.



BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

51 Kesimpulan
Hasil pengolahan data di atas menunjukkan bahwa corporate governance
berpengaruh terhadap manajemen laba sebagai berikut:

a. Kepemilikan manajerial berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. Maka
dapat disimpulkan bahwa hipotesis pertama terdukung.

b. Kepemilikan institusional berpengaruh positif terhadap: manajemen laba. Maka
dapat disimpulkan bahwa hipotesis kedua tidak' terdukung. Hipotesis kedua
menyatakan bahwa kepemilikan institusional berpengaruh negatif terhadap
manajemen laba.

c. Komisaris independen berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. Maka dapat
disimpulkan bahwa.hipotesis ketiga terdukung.

d. Komite audit', tidak' berpengaruh terhadap manajemen laba. Maka dapat
disimpulkan bahwa hipotesis keempat tidak terdukung.

52  Saran

Disarankan untuk peneliti selanjutnya untuk mencari faktor lain yang
mempengaruhi manajemen laba, dengan sampel perusahaan selain perusahaan

manufaktur.

37
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