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PENGARUH PROFITABILITAS DAN STRUKTUR KEPEMILIKAN 
TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

 
 

ABSTRAK 
 Banyak perusahaan yang semakin berkembang, untuk itu diperlukan 
modal yang tidak sedikit untuk mendanai kegiatan operasional perusahaan. 
Perusahaan membutuhkan investor untuk menanamkan modal mereka. Dalam 
keputusan investasinya, investor melihat nilai perusahaan sebagai salah satu tolok 
ukur keberhasilan perusahaan tersebut. Profitabilitas dan struktur kepemilikan 
merupakan indikator dalam meningkatkan nilai perusahaan. 
 Tujuan  penelitian  ini  adalah  untuk  menguji  pengaruh profitabilitas dan 
struktur kepemilikan terhadap nilai perusahaan sejak 2008 sampai periode 2013. 
Profitabilitas di proksi dengan menggunakan ROE (Return On Equity), struktur 
kepemilikan di proksi dengan kepemilikan manajerial dan kepemilikan 
institusional serta nilai perusahaan menggunakan proksi PBV (Price to Book 
Value). Populasi dalam penelitian ini adalah semua perusahaan  manufaktur yang  
terdaftar  di  Bursa  Efek Indonesia  dari  2008  sampai  periode  2013. Sampel  
dalam  penelitian  ini adalah  perusahaan  manufaktur  sesuai  dengan  kriteria  
yang  ditetapkan. 
 Teknik analisis dalam penelitian ini menggunakan uji f dan uji t. Hasil uji 
signifikan parsial (uji t) menyimpulkan beberapa  hal sebagai berikut: (1) variabel  
profitabilitas  terbukti  mempengaruhi nilai perusahaan, (2) variabel kepemilikan 
manajerial tidak terbukti mempengaruhi nilai perusahaan, (3) variabel 
kepemilikan institusional tidak terbukti mempengaruhi nilai perusahaan. 
sedangkan hasil uji simultan (uji F) menunjukkan bahwa seluruh variabel 
independen dalam penelitian ini berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 
 
Kata kunci:  profitabilitas, kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional,  
  dan nilai perusahaan, teori agensi, teori sinyal 
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BAB 1  

PENDAHULUAN 

1.1 Latarbelakang 

Dewasa ini, banyak perusahaan-perusahaan yang pemilik perusahaan 

tersebut tentunya mempunyai tujuan perusahaan yakni memperoleh serta 

meningkatkan laba/profit perusahaannya tersebut. Hal tersebut secara tidak 

langsung akan meningkatkan kesejahteraan pemilik perusahaan. Sejalan dengan 

perkembangan yang ada, para investor cenderung melihat kinerja suatu 

perusahaan sehingga para investor dapat memperkirakan hasil yang akan 

didapatkannya apabila investor tersebut menanamkan modal mereka.  

Peran kepemilikan dalam suatu perusahaan juga menentukan bagaimana 

memperoleh laba yang baik. Hal tersebut merupakan salah satu indikator 

penilaian bagi investor untuk menginvestasikan dana mereka ke dalam perusahaan 

tersebut. Pada akhirnya, perusahaan tersebut mendapatkan citra yang baik dan 

investor mendapatkan keuntungan juga dari investasi yang mereka lakukan. 

Teori yang dilakukan dalam penelitian tentang pengaruh profitabilitas dan 

struktur kepemilikan terhadap nilai perusahaan, yang pertama adalah Signalling 

Theory. Signalling theory menekankan pada pentingnya informasi yang 

dikeluarkan oleh perusahaan terhadap keputusan investasi pihak di luar 

perusahaan.  

Hal ini sesuai dengan penelitian yang dilakukan Sujoko dan Soebintoro, 

(2007) yang menghasilkan sebuah penelitian tentang Profitabilitas yang tinggi 

menunjukan prospek perusahaan yang baik sehingga profitabilitas perusahaan 
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digunakan investor akan merespon positif terhadap sinyal tersebut dan nilai 

perusahaan akan meningkat.  

Kedua yaitu Agency Theory, merupakan teori yang banyak di aplikasikan 

dan diterapkan oleh perusahaan dalam menjalankan operasionalnya. Di Indonesia, 

konsep keagenan juga banyak diterapkan dan bahkan telah mendominasi hampir 

seluruh perusahaan yang ada. Keagenan merupakan usaha yang dijalankan dengan 

menggunakan jasa pihak kedua, yang dalam hal ini disebut agen yang akan 

menjalankan perusahaan sesuai dengan hal-hal yang telah disepakati bersama 

dengan pihak pertama atau pemilik  perusahaan. Dalam perkembanannya, 

keagenan ini akan memunculkan konflik kepentingan yang terjadi dalam internal 

perusahaan. 

Adanya konflik kepentingan ini dapat dipengaruhi oleh struktur 

kepemilikan, yaitu kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional. Struktur 

kepemilikan oleh beberapa peneliti dipercaya mampu mempengaruhi 

operasionalisasi perusahaan yang pada akhirnya berpengaruh pada kinerja 

perusahaan dalam mencapai tujuan perusahaan yaitu maksimalisasi nilai 

perusahaan (Bhagat dan Black, 2002: Bonn dan Phan, 2004) dalam Suhartati dan 

Rossieta (2013). 

Hal ini sesuai dengan kesimpulan Bathala et al. (1994) dalam Suhartati 

dan Rossieta (2013)  bahwa level kepemilikan lebih tinggi dapat digunakan untuk 

mengurangi masalah keagenan. Hal tersebut didasarkan pada logika bahwa 

peningkatan proporsi saham yang dimiliki manajer akan menurunkan 

kecenderungan manajer untuk melakukan tindakan opportunistic, sehingga akan 

menyatukan antara kepentingan manajer dengan pemegang saham. 
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Selain itu, faktor profitabiltas juga memengaruhi dalam penilaian kinerja 

perusahaan. Profitabilitas adalah kemampuan suatu perusahaan untuk 

menghasilkan laba selama periode tertentu. Menurut Hanafi dan Halim (2007: 

83), profitabiltas ini menghitung sejauh mana kemampuan perusahaan 

menghasilkan laba bersih pada tingkat penjualan tertentu. Hal ini diinterpretasikan 

juga sebagai kemampuan perusahaan menghasilakan laba yang tinggi pada tingkat 

penjualan tertentu. 

Sedangkan profitabilitas menurut Kasmir (2012: 196) adalah keuntungan 

yang didapatkan perusahaaan dan digunakan meningkatkan kesejahteraan pemilik, 

karyawan setra meningkatkan mutu produk dan melakukan investasi baru 

Selanjutnya, Sujoko dan Soebiantoro (2007) menjelaskan bahwa 

profitabilitas yang tinggi menunjukkan prospek perusahaan baik, sehingga para 

investor akan merespon positif sinyal tersebut, sehingga harga saham dan nilai 

perusahaan meningkat. Adanya pengaruh positif profitabilitas terhadap nilai 

perusahaan telah dibuktikan oleh Sujoko dan Soebiantoro (2007), Dwi dan Kurnia 

(2013) serta dalam penelitian Umi et. al (2012) 

Penilaian perusahaan juga dipengaruhi oleh struktur kepemilikan, 

kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional. Kepemilikan Manajerial 

Menurut Downes dan Goodman (1999) dalam Sukirni (2012) adalah para 

pemegang saham yang juga berarti dalam hal ini sebagai pemilik dalam 

perusahaan dari pihak manajer yang secara aktif ikut dalam pengambilan 

keputusan pada suatu perusahaan yang bersangkutan. Hal ini berarti kepemilikan 

manajerial digunakan sebagai salah satu cara untuk mengatasi masalah-masalah 

yang ada di dalam perusahaan tersebut. Dengan meningkatnya kepemilikan 

@UKDW



19 
 

manajerial maka manajer yang sekaligus adalah pemilik perusahaan tersebut akan 

termotivasi untuk meningkatkan kinerjanya sehingga dalam hal ini akan 

berdampak baik kepada perusahaan serta memenuhi keinginan dari para 

pemegang saham.  

Sedangkan kepemilikan institusional (Institutional Ownership) Menurut 

Tarjo (2008) dalam Sukirni (2011), adalah kepemilikan saham perusahaan yang 

dimiliki oleh institusi atau lembaga seperti perusahaan asuransi, bank, perusahaan 

investasi dan kepemilikan institusi lain.  

Penelitian yang dilakukan oleh  Sofyaningsih dan Hardiningsih (2011) 

menemukan bahwa adanya kepemilikan institusional tidak berpengaruh pada nilai 

perusahaan. Hal ini disebabkan karena pengawasan yang dilakukan oleh 

pemegang saham institusi tidak berpengaruh terhadap harga saham perusahaan.  

Berdasarkan uraian latar belakang sebelumnya, peneliti bermaksud untuk 

mengadakan kajian lebih dalam terkait “Pengaruh Profitabilitas dan Struktur 

Kepemilikan Terhadap Nilai Perusahaan” dengan objek penelitian Perusahaan 

Manufaktur yang Terdaftar di BEI. 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian dari latar belakang di atas bahwa tujuan perusahaan 

yaitu meningkatkan nilai perusahaan tersebut, maka rumusan masalah penelitian 

ini adalah: 

a. Apakah Profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan? 

b. Apakah Struktur Kepemilikan berpengaruh terhadap nilai perusahaan? 
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1.3 Tujuan Penelitian 

a. Ingin mengetahui pengaruh profitabilitas berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan. 

b. Ingin mengetahui strukur kepemilikan berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan. 

1.4. Kontribusi Penelitian 

a. Bagi penulis dan pembaca,  

Memberikan wawasan baru dari pengaruh Profitabilitas dan Struktur 

Kepemilikan Terhadap Nilai Perusahaan. 

b. Bagi Universitas  

Penelitian ini diharapkan dapat digunakan untuk referensi dalam 

penelitian selanjutnya. 

c. Bagi investor 

Membantu para investor dalam membuat keputusan Investasi dengan 

mengetahui Profitabilitas dan Struktur Kepemilikan berpengaruh 

Terhadap Nilai Perusahaan 

d. Bagi perusahaan  

Penelitian ini dapat digunakan sebagai acuan dalam penererapan 

variabel-variabel yang ada sehingga mampu meningkatkan profitabilitas 

dan struktur kepemilikan yang ada di perusahaan dan mampu 

meningkatkan nilai perusahaan itu sendiri. 

 

 

 

@UKDW



52 
 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 Berdasarkan  hasil  penelitian  dan  pembahasan  mengenai  pengaruh 

profitabilitas  dan  struktur  kepemilikan  terhadap  nilai  perusahaan  pada  

perusahaan manufaktur yang  terdaftar  di  Bursa  Efek  Indonesia.  

 Maka  pada  bagian  akhir  dari  penelitian  ini,  penulis  menarik  

kesimpulan,  sekaligus mencoba memberikan saran-saran dengan harapan adanya 

perbaikan khususnya bagi penelitian dan pihak lain yang berkepentingan dengan 

penyusunan skripsi ini. 

5.1. KESIMPULAN 

a) Secara parsial variabel Profitabilitas (ROE) berpengaruh terhadap Nilai 

perusahaan (PBV). dengan kata lain, profitabilitas (ROE) mampu menaikkan nilai 

perusahaan karena laba yang dihasilkan perusahaan tersebut sehingga investor 

melirik perusahaan tersebut dan menginvestasikan modal mereka sehingga nilai 

perusahaan tersebut meningkat. 

b) Secara parsial variabel institusional (INST) tidak berpengaruh terhadap 

Nilai Perusahaan (PBV). keterkaitan kepemilikan institusional dan nilai 

perusahaan yaitu kepemilikan institusional tidak mempunyai pengaruh yang 

cukup baik sehingga hal ini mengindikasikan bahwa investor tidak melihat dari 

sisi kepemilikan institusional perushaaan tersebut. 

c) Secara parsial variabel manajerial (MNJRL) tidak berpengaruh terhadap 

Nilai Perusahaan (PBV). keterkaitan kepemilikan manajerial dan nilai perusahaan 

yaitu kepemilikan manajerial tidak mempunyai pengaruh yang cukup baik 
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sehingga hal ini mengindikasikan bahwa investor tidak melihat dari sisi 

kepemilikan manajerial perushaaan tersebut. 

5.2.  SARAN 

1. Penelitian  selanjutnya  disarankan untuk  menambah  variabel  lain  yang  

diduga berpengaruh  terhadap nilai perusahaan. 

2. Penelitian  ini  menggunakan  periode  penelitian yang  relatif  pendek  yaitu  

dari  tahun  2008 sampai  dengan  2013.  Penelitian  selanjutnya disarankan  

untuk  memperpanjang  periode penelitian. 

3. Penelitian selanjutnya disarankan menggunakan sektor industri selain 

manufaktur. 

4. Penelitian selanjutnya disarankan menggunakan metode cross-section, dalam 

kriteria pengambilan sampel. 
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