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PENGARUH MODAL KERJA MANAJEMEN TERHADAP
PROFITABILITAS PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR
DI BURSA EFEK INDONESIA

Elisabeth Tanggu Wori
11600079

Program Studi Manajemen Fakultas Bisnis
Universiutas Kristen Duta Wacana

Email : elsaworis@gmail.com

ABSTRAK

Tujuan penelitian ini untuk menguji pengaruh modal kerja terhadap profitabilitas
peusahaan manufaktur. Berdasarkan Teknik purposive sampling, sampel penelitian
33 perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI, selama periode 2013- 2017.
Analisis data menggunakan analisis . regresi berganda. Hasil penelitian
menunjukkan: 1) variabel Periode PengumpulanPiutang (PPP) berpengaruh positif
terhadap profitabilitas, khusus proksi Laba operasi Kotor (LOK). Hal ini
mengindikasikan perputaran piutang rendah, mungkin terjadi karena volume
penjualan kredit cukup besar. Makin besarnya jumlah piutang berarti makin
besarnya risiko, tetapi bersamaan dengan itu juga profitabilitas nya meningkat. 2)
Hasil penelitian menunjukkan bahwa Pereode konversi Persediaan (PKP) tidak
berpengaruh positifterhadap profitabilitas perusahaan, 3) Variabel Periode
Pembayaran /Utang (PPU) bepengaruh pada laba kotor Perushaan (LOK). Hasil
berdampak negatif bisa jadi terjadi ketidakefisienan pada biaya operasional
perusahaan.

Kata Kunci: Modal Kerja, Profitabilitas, Periode Pengumpulan Piutang,
Pereode konversi Persediaan, Periode Pembayaran Utang.
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THE EFFECT OF MANAGEMENT WORKING CAPITAL ON
MANUFACTURING COMPANIES PROFITABILITY LISTED ON
INDONESIA STOCK EXCHANGE

ABSTRACT

The purpose of research is to examine the effect of capital work towards profitability
Vendor manufacturing. Based on the technique purposive sampling, sample
research 33 companies manufacture are listed on the stock exchange, during the
period 2013-2017. Analysis of data using analysis regression multiple. Result of the
study showed: 1) Varable receivables collection period has a positive effect on
probability, especially the proxy for Gross Operating Profit. It is indicated turnover
of receivables low, may occur due to the volume of sales of credit is quite large.
Increasing the magnitude of the amount of receivables means increasing the amount
of risk, but in conjunction with it also the profitability of it’s increas. 2) The result
of the study showed that period conversion inventories does not affect positively to
the profitability of the company. 3) Variable period payment of debt the effect on
profit gross process management. Result an impact negative may be inefficien in
operating costs.

Said Key : Capital Work , Profitability-;-Period Collection of Accounts
Receivable , pereode conversion of inventories , Period Payment of Debt.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Setiap perusahaan bertujuan untuk mencari profitabilitas. Profitabilitas adalah
kemampuan perusahaan memperoleh laba dalam hubunganya dengan penjualan,total
aktiva,maupun modal sendiri (Sartono, 1998). Besarnya laba digunakan untuk menilai kinerja
perusahaan. Perusahaan dapat memaksimalkan labanya apabila manajer keuangan jurnal
mengetahiu factor-faktor yang memiliki pengaruh besar terhadap profitabilitas perusahaan.
Untuk memaksimalkan masing-masing factor, diperlukan adanya manajemen aset, manajemen
biaya, dan manajemen hutang. Dalam pengelolaan asset,perusahaan memerlukan perhatian
yang lebih terhadap pengelolaan modal kerjanya agar. lebih efisien. Hal ini karena proporsi
modal kerja yang merupakan bagian yang cukup besar dari aktiva. Modal kerja dibutuhkan oleh
setiap perusahaan untuk membelanjani operasinya sehari-hari, misalnya : untuk
persekot,pembelian bahan mentah,membiayai upah gaji pegawai, dan lain- lain; dimana uang
atau dana yang dikeluarkan tersebut diharapkan dapat kembali lagi masuk dalam perusahaan
dalam waktu singkat melalui hasil penjualan produksinya. Banyak perusahaan yang gulung
tikar karena terbelit dengan masalah biaya atau modal, dalam hasil survei perbankan Indonesia
oleh firma penyedia jasa audit dan konsultasi keuangan pricewaterhouse Coopers (PwC)
Indonesia, sebanyak 24% responden menyatkan kesulitan untuk mengetahui dimana dan
bagaimana melakukan penghematan biaya (Media Indonesia.com).

Manajemen modal kerja yang baik sangat penting dalam bidang keuangan karena
kekeliruan dalam mengelola modal kerja dapat menyebabkan kegiatan usaha menjadi
terhambat sehingga adanya analisis modal kerja perusahaan sangat penting dilakukan untuk

mengetahui situasi modal kerja saat ini dan dihubungkan dengan situasi keuangan yang akan



dihadapi dimasa depan, sehingga dari informasi tersebut dapat ditentukan kebijakan apa yang
akan diambil perusahaan untuk mengatasi permasalahan keuangan perusahaan.

Weston dan Brighen (1989), menyatakan bahwa pengelolaan modal kerja khususnya
penting bagi perusahaan kecil. Meskipun perusahaan kecil dapat memperkecil investasinya
dalam aktiva tetap dengan meyewa dan mengontrak tidak bisa menghindari investasi dalam
bentuk kas, piutang dan persediaan. Lebih jauh lagi karena perusahaan kecil sukar untuk
memasuki pasar modal jangka panjang maka mereka akan sangat tergantung pada utang
dagang, dan kredit jangka pendek yang keduanya mempengaruhi modal kerja dengan menaikan
kewajiban lancer. Pertumbuhan penjualan mempunyai hubungan yang erat dan langsung
dengan investasi dalam bentuk aktiva lancar. Dengan bertambahnya penjualan, perusahaan
harus menaikan piutang dan persedian, serta uang kas.pun perlu dinaikan, karena itu manajer
keuangan harus cermat mengganti tren penjualan dan pengaruhnya terhadap modal kerja
perusahaan.

Kegiatan operasional ini akan berpengaruh pada pendapatan yang akan diperoleh
perusahaan. Pendapatan tersebut akan dikurangi dengan beban pokok penjualan dan beban
operasional atau beban lainnya sampai diperoleh laba atau rugi. Pengelolaan modal kerja ini
berpengaruh pada kemampuan perusahaan untuk menghasilkan keuntungan ( profitabilitas ).

Setiap perusahaan yang menginginkan agar dapat terus hidup dan berkembang akan
selalu membutuhkan dana baik untuk membiayai kegiatan operasional sehari-hari maupun
untuk membiayai investasi jangka panjangnya. Dana yang dikeluarkan untuk membiayai
kegiatan operasional tersebut dinamakan modal kerja ( working capital ). Modal kerja yang
telah dikeluarkan untuk membiayai kegiatan operasional tersebut diharapkan dapat
menghasilkan keuntungan pada perusahaan dalam jangka waktu dekat melalui hasil penjualan

barang/hasil produksinya. Keberadaan modal kerja sangat penting bagi perusahaan untuk



menunjang kegiatan perusahaan. Pengelolaan modal kerja secara efisien dan efektif maka
diharapkan perusahaan dapat meningkatkan laba usaha/profitabilitas.

Modal kerja menjadi masalah penting yang seringkali dihadapi oleh perusahaan, karena
sebagian besar perhatian manajer keuangan ditujukan untuk mengelola modal kerja dan aktiva
lancer yang merupakan bagian yang cukup besar dari total aktiva perusahaan. Pengelolaan
modal kerja meliputi pengambilan keputusan mengenai jumlah dan komposisi aktiva lancer
dan bagaimana membiayai aktiva ini. Perusahaan yang tidak dapat memperhitungkan tingkat
modal kerja dengan baik maka perusahaan kemungkinan mengalami insolvency ( tidak mampu
memenuhi kewajiban jatuh tempo ) dan mungkin terpaksa harus likuiditasi. Pengelolaan modal
kerja merupakan tanggung jawab setiap manajer atau pimpinan perusahaan.

Elemen modal kerja yang terdiri dari kas,-piutang, persediaan harus dimanfaatkan
seefisien mungkin. Besarnya modal kerja harus sesuai dengan kebutuhan perusahaan, karena
baik kelebihan atau kekurangan modal kerja dapat membawa dampak negatif bagi perusahaan..

Analisis terhadap elemen ‘modal kerja akan memberikan dampak terhadap upaya
perusahaan dalam pengendalian profitabilitas perusahaan. Kebijakan mengenai elemen modal
kerja dalam hal ini adalah kas akan memberikan dukungan terhadap upaya perusahaan untuk
memenuhi kewajiban lancer yang dimiliki sehingga jaminan likuiditas dapat terwujud dan hal
tersebut mendukung proses pencapaian profit secara maksimal. Elemen modal Kkerja
selanjutnya yaitu mengenai piutang, melalui pengelolaan piutang secara tepat maka perusahaan
dapat terhindar dari terjadinya kredit macet yang dapat terjadi, dimana hal tersebut dapat
menghambat proses pencapaian profit yang ditargetkan oleh perusahaan. Elemen yang terakhir
yaitu mengenai persediaaan, dimana persediaan memberikan dukungan dalam proses

kelancaran aktivitas operasional perusahaan, dimana kelancaran atau



ketersediaan persediaan maka aktivitas produksi dapat berjalan sesuai dengan harapan dan pada
akhirnya mendukung proses pencapaian profit yang ditetapkan.

b

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka peneliti akan mengangkat dan membahas
permasalahan tersebut dengan judul : “Pengaruh Modal Kerja Manajemen Terhadap

Profitabilitas Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia”

1.2 Perumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah diatas, maka penelitian membuat suatu perumusan
sebagai berikut :
“Apakah modal kerja berpengaruh terhadap. profitabilitas pada perusahaan

Manufaktur yang terdaftar Di Bursa Efek Indonesia?”



1.3 Tujuan Penelitian
Berdasarkan latar belakang tujuan penelitian yaitu :
Untuk menguji pengaruh modal kerja: Periode Pengumpulan Piutang, Periode Konversi
Persediaan, Periode Pembayaran Utang, terhadap profitabilitas pada perusahaan

Manufaktur Sektor Industri yang terdaftar di BEI.

1.4 Manfaat Penelitian
Manfaat yang diharapkan dari penelitian ini adalah:
1) Bagi Pengembangan Iimu
Memberikan penjelasan yang lebihdalam mengenai = pengaruh modal kerja
terhadap tingkat profitabilitas perusahaan.
2) Bagi Perusahaan
Sebagai bahan informasi dalam mengelola modal kerja secara efektif dan
efisien sehingga perusahaan dapat meningkatkan laba
3) Praktisi atau Investor
Investor berkeptusan menentukan pertofolio saham dengan mempertimbangan
kemampuan perusahaan dalam mengelola modal kerja perusahaan
1.5. Batasan Masalah Penelitian
1) Penelitian ini hanya menggunakan 3 variabel yang termasuk komponen modal kerja:
Periode Pengumpulan Piutang, Periode Konversi Persediaan, Periode Pembayaran
Utang. Profitabilitas menggunakan dua proksi: ROA dan Laba Kotor pada penjualan.
2) Peneliti ini hanya menggunakan sampel sebanyak 33 perusahaan manufaktur selama

periode 5 tahun yang terdaftar di BEI



BAB V
KESIMPULAN, KETERBATASAN, DAN SARAN
5.1 Kesimpulan
Penelitian ini bertujuan Untuk meneliti pengaruh modal kerja manajemen terhadap profitabilitas

pada perusahaan Manufaktur Sektor Industri yang terdaftar di BEl.berdasarkan hasil analisi

Regresi linear berganda, maka dapat disimpulkan sebagai berikut :

1 Berdasarkan model 2, pengujian hipotesis menunjukkan variabel Periode Pengumpulan
Piutang (PPP) berpengaruh positif terhadap profitabilitas, khusus proksi Laba operasi
Kotor (LOK). Hal ini mengindikasikan perputaran piutang rendah, mungkin terjadi karena
volume penjualan kredit cukup besar. Semakin besarnya volume penjualan kredit setiap
tahunnya berarti bahwa perusahaan itu harus menyediakan investasi yang lebih besar lagi
dalam piutang. Makin besarnya jumlah<piutang berarti makin besarnya risiko, tetapi
bersamaan dengan itu juga profitabilitas nya meningkat. Hasil ini mendukung hipotesis 1
(H1).

2 Hasil penelitian menunjukkan bahwa Pereode konversi Persediaan (PKP) tidak
berpengaruh positif terhadap profitabilitas perusahaan, baik pada pada model 1 (ROA)
maupun model 2 (Laba Operasi Kotor, LOK ). Meskipun waktu 124 hari masa konversi
persediaan dipandang tidak efisien, namun hasilnya tidak mempengaruhi profitabilitas.
Hasil ini tidak mendukung hipotesis 2 (H2)

1 Berdasarkan pengujian hipotesis menunjukkan variabel Periode Pembayaran Utang
(PPU) bepengaruh pada laba kotor Perushaan (LOK). Hal ini berarti perputaran hutang
berpengaruh negatif dan signifikan terhadap Profitabilitas. Hal ini terjadi karena waktu
rata-rata pembayaran utang 135 hari, meskipun cukup lama, ternayata berpengaruh
negatif terhadap profitabilitas. Dalam hal ini manajer didukung untuk memperlambat
perputaran pembayaran hutang sampai batas yang wajar melalui pengolahan keuangan

dalam perusahaan. Meskipun demikian, berdampak negatif bisa jadi terjadi
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ketidakefisienan pada biaya operasional perusahaan. Hasil ini mendukung hipotesis 1

(H1).

5.2 Keterbatasan Penelitian

Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan
1 Penelitian ini hanya menggunakan 6 variabel yang termasuk komponen modal kerja

sehingga agar lebih membuktikan faktor-faktor yang mempengaruhi profitabilitas dapat
digunakan variabel-variabel lain dan lebih banyak lagi.

2 Peneliti ini hanya menggunakan sampel sebanyak 33 perusahaan dengan periode 5
tahun,karena sedikitnya perusahaan yang laporan «berkelanjutan atau sustainability
report, diharapkan bagi perusahaan agar lebih terbuka dalam mengungkapkan laporan
keberlanjutan agar lebih meningkatkan nilai perusahaan serta dapat memperluas sampel
penelitian bagi peneliti selanjutnya jika semakin banyak perusahaan yang
mengungkapkan laporan berkelanjutan:.

3. Peneliti ini terdapat data yang terkena heteroskedasitas untuk mendeteksi masalah
heteroskedasitas dapat dilakukan dengan metode formal.

4. Peneliti ini terdapat ada data yang terkena Autokorelasi untuk mendeteksi masalah

Autokorelasi dapat dilakukan dengan metode formal.
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5.3 Saran

Berdasarkan penelitian yang dilakukan, masih terdapat keterbatasan, sehingga masih
banyak yang perlu diperbaiki dan diperhatikan lagi untuk peneliti selanjutnya. adapun saran
yang peneliti tambahkan guna peneliti yang lebih baik lagi. Penelitian yang akan dating
baiknya dilakukan peneliti lebih lanjut terhadap beberapa variabel lain yang mempengaruhi
profitabilitas. Obyek penelitian dapat diperluas tidak hanya pada perusahaan sektor industry

manufaktur saja, tetapi jenis perusahaan lainnya.

Adapun penelitian ini akan bermanfaat bagi pihak-pihak tertentu yang dimanfaatkan

sesuai dengan tujuannya, yaitu :

1 Bagi Perusahaan, khususnya manajer keuangan.didalam merencanakan dan

mengendalikan modal kerja supaya efektif dan efesien, juga lebih memperhatikan lagi

variable yang bias menentukan profitabilitas perusahaan, sehingga dapat
dipertimbangkan dan dievaluasi lagi.

2 Bagi Akademisi,peneliti berharap hasil penelitian ini dapat berguna untuk mengetahui
lebih banyak lagi mengenai pengaruh modal kerja terhadap profitabilitas dan bias

menjadi bahan referensi serta membandingkan penelitian yang akan datang.
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