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ABSTRAKSI

Corporate governance masih menjadi masalah besar selama pasca
periode krisis keuangan di pasar yang berkembang Asia seperti Indonesia.
Terutama, lembaga keuangan telah menerapkan tata kelola perusahaan
untuk meningkatkan perlindungan kepentingan pemegang saham dan
stakeholder. Corporate governance muncul sebagai konsekuensi
memungkinkan untuk pemantauan yang lebih besar terutama oleh
pemegang saham. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengukur tata
kelola perusahaan terhadap kinerja perusahaan pada sektor perbankan sektor
perbankan.

Populasi pada penelitian ini adalah 15
terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun
diperoleh dari laporan keuangan perus
2009-2011.

Hasil analisis menunjukkag#bahwa IRdependensi Dewan Komisaris
(INED) dan Kepemilikan Saham Manajeri OWN) memiliki pengaruh
terhadap Kinerja perusaha ' yang mempengaruhi

perbankan yang
Data penelitian
periode tahun

transparansi pengungka DISC) adalah Indepensi Dewan
Komisaris (INED) . entara transparansi dianggap bukan
variabel pemed|a5| ka mekanisme corporate governance hanya

variabel kep anajerial (MOWN) vyang berpengaruh

terhadap ROA
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BAB |
PENDAHULUAN

11 LATAR BELAKANG MASALAH

Isu mengenai Corporate Governance di Indonesia muncul sejak krisis

berkepanjangan yang melanda Asia pada pertengahan tahun 1997. Menurut

laporan World Bank pada 1999, krisis ekonomi di Asia Timur disebabkan oleh

kegagalan sistemastik penerapan corporate governance berasal dari sistem

kerangka hukum yang lemah, standart akuntansi audit yang tidak
konsisten, praktik perbankan yang buruk, pe

tidak efektif, serta kurangnya mempertimaba

(2008) juga menyatakan bahwa lemahnya corporate governance dan tingkat

transparansi yang rendah dalam mengungkapkan informasi oleh perusahaan,
serta tidak efektifnya lembaga penegak peraturan perundang-undangan dalam
menghukum pelaku dan melindungi pemegang saham minoritas adalah hal yang
dianggap sebagai penyebab runtuhnya beberapa perusahaan di Indonesia seperti
Sarijaya Permana Sekuritas, Antaboga Sekuritas, dan PT Kimia Farma.

Masalah-masalah ini telah menarik perhatian terhadap kebutuhan untuk



mempertahankan standar good corporate governance, meningkatkan
transparansi dan memperbaiki hubungan dengan investor.

Yang menjadi isu dalam penelitian ini adalah bahwa satu pihak
menyatakan bahwa hubungan antara corporate governance dengan Kkinerja
perusahaan merupakan langsung (Hastuti,2005). Di sisi lain dinyatakan bahwa
hubungan antara corporate governance dengan konerja perusahaan bukanlah
merupakan hubungan langsung, tetapi merupakan hubungan tidak langsung
(Darmawati dkk., 2004). Argumentasi yang melandasinya adalah bahwa ketika

perusahaan telah berupaya menegakkan corporate governance mechanism maka

yang terjadi kemudian adalah manajemen akan berupaya‘'enjadikan organisasi
sebagai organisasi yang akuntabel dengan cara i
(disclosure) informasi tentang orgnisasi terse, n para investor
akan mempersepsikan organisasi ini timal. Media untuk

menjadikan organisasi lebih akuntabe melalui laporan keuangan.

ai kepentingan terhadap perusahaan.

erusahaan diharapkan lebih transparan

Seperti yang ditulis oleh Khomsiyah (2003), semakin tinggi indeks
implementasi corporate governance, semakin banyak informasi yang
diungkapkan oleh perusahaan dalam laporan tahunan. Hal ini sesuai dengan
keinginan regulator, dalam hal ini adalah Bapepam, yang mendorong
diterapkannya prinsip-prinsip good corporate governance Yyang akan
meningkatkan perlindungan bagi pihak investor dengan adanya informasi yang
diberikan oleh perusahaan. Berdasarkan uraian di atas, permasalahan yang akan

diteliti adalah bahwa hubungan antara mekanisme corporate governance dengan



Kinerja perusahaan merupakan hubungan tidak langsung. Dengan kata lain
dimediasi oleh variabel lain yaitu transparansi (luas pengungkapan corporate
governance pada laporan tahunan). Selain itu riset ini juga menguji bahwa
hubungan antara mekanisme corporate governance dengan kinerja perusahaan
merupakan hubungan langsung.

Penelitian ini dimotivasi oleh penelitian Haryani, dkk, (2011) yamg
meneliti Pengaruh Mekanisme Corporate Governance Terhadap Kinerja:
Transparansi Sebagai Variabel Intervening pada perusahaan yang terdaftar di

BEI yang menginformasikan laporan GCG dalam laporan tahunan pada tahun

2007. Hasil penelitian menunjukkan bahwa : 1) anisme Corporate

Governance mempengaruhi kinerja perusahaan sparansi dengan
mekanisme eksternal nya yaitu kualitas audi 4. Mekanisme

internal berupa komisaris independen dan_k

Berdasarkan uraian latar belakang tersebut, maka rumusan masalah yang

diajukan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:
- Apakah penerapan mekanisme Good Corporate Governance yang dalam
penelitian ini mencakup indikator independensi dewan komisaris,
kepemilikan saham manajerial, kualitas audit, dan Ln.SIZE berpengaruh

terhadap kinerja perusahaan?



- Apakah penerapan Good corporate Governance yang dalam penelitian
ini mencakup indikator independensi dewan komisaris, kepemilikan
saham manajerial, kualitas audit, dan Ln.SIZE berpengaruh terhadap
transparansi?

- Apakah penerapan Good Corporate Governance yang dalam penelitian
ini mencakup indikator independensi dewan komisaris, kepemilikan
saham manajerial, kualitas audit, dan Ln.SIZE, dengan transparansi
sebagai variabel intervening berpengaruh terhadap kinerja perusahaan

perbankan di Indonesia?

1.3 TUJUAN DAN KEGUNAAN PENELITIA

1.3.1 Tujuan Penelitian

Tujuan penelitian ini ada memperoleh bukti empiris

mengenai pengaruh penerapén meka 500d Corporate Governance

terhadap kinerja perusahaafll perbankap®konvensional yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesi

1.3.2 Kegunaan Penelitian

2. Kegunaan Praktis

2.1 Bagi Perusahaan Perbankan
Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan dalam
pengambilan keputusan bagi seluruh perbankan nasional, khususnya
mengenai pengaruh penerapan Corporate Governance terhadap
peningkatan kinerja keuangan perbankan.

2.2 Bagi Investor, Kreditor dan Pelaku Usaha yang Berkepentingan



Hasil penelitian ini dapat dijadikan sebagai bahan pertimbangan yang
bermanfaat untuk pengambilan keputusan invetasi khususnya dalam
menilai kinerja suatu bank

2.3 Bagi Masyarakat Umum
Dapat menggunakan hasil penelitian ini sebagai salah satu dasar untuk
menilai tingkat kesehatan perbankan melalui laporan keuangan yang
dipublikasikan

3 Bagi Peneliti/Pembaca
Sebagai bahan kajian dan referensi utuk menambah wawasan maupun

untuk pengembangan penelitian selanjutnya.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Dalam sistematika penulisan 3 secara garis besar isi dari

setiap bab, agar dapat memberik paran mengenai isi skripsi ini

diantaranya:

Bab |
cara garis besar mengenai hal-hal yang
skripsi ini, yang meliputi latar belakang
usan masalah, tujuan dan kegunaan penelitian,

Bab Il

penelitian yang akan dilakukan,penelitian terdahulu,kerangka
pemikiran, dan hipotesis.

BAB Ill : METODE PENELITIAN
Dalam bab ketiga akan diuraikan mengenai metode penelitian yang
digunakan dalam penyusunan skripsi ini. Sub bab dari metode
penelitian ini adalah variabel penelitian dan definisi operasional
variabel, populasi dan sampel, jenis dan sumber data, metode

pengumpulan data, dan metode analisis data.



Bab IV : ANALISIS HASIL PENELITIAN

Bab V

Dalam bab ini dijelaskan mengenai hasil penelitian yang membahas
mengenai deskripsi objek penelitian, analisis data serta pembahasan
hasil penelitian dan interpretasi hasil

: KESIMPULAN, KETERBATASAN DAN SARAN

Bab terakhir ini berisi kesimpulan dari hasil keseluruhan penelitian
yang telah dilakukan, keterbatasan yang ada dalam penelitian, dan
saran-saran perbaikan yang diharapkan dapat bermanfaat bagi
penelitian selanjutnya



BABV
PENUTUP

°.1 KESIMPULAN

Berdasarkan hasil pengujian dan pembahasan mengenai pengaruh
variabel independensi dewan komisaris (INED
manajerial (MOWN), kualitas audit (AUDIT), Ln.SI
indeks GCG (DISC), terhadap kinerja perusa

kesimpulan yang dapat diambil dalam pe

kepemilikan saham

transparansi dengan
kan (ROA) maka

(1) Model regresi berganda yang diguma penelitian ini cukup
layak, karena lolos dari
yaitu uji multikolineri ji autokolefasi, uji heterokedasitas dan uji
normalitas.

(2) Dari hasil hipotesis pertama, independensi dewan

tatistik berpengaruh signifikan terhadap

gai ukuran kinerja perusahaan. Hal ini dibuktikan dengan nilai
signifikansi 0,015 (p < 0,05).

(4) Dari hasil pengujian hipotesis ketiga, independensi dewan komisaris
(AUDIT) secara statistik tidak berpengaruh signifikan terhadap ROA
sebagai ukuran kinerja perusahaan. Hal ini dibuktikan dengan nilai
signifikansi 0,446 (p > 0,05).

(5) Dari hasil pengujian hipotesis keempat, independensi dewan

komisaris (INED) secara statistik berpengaruh signifikan terhadap
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transparansi sebagai ukuran kinerja perusahaan. Hal ini dibuktikan
dengan nilai signifikansi 0,032 (p < 0,05).

(6) Dari hasil pengujian hipotesis kelima, kepemilikan saham manajerial
(MOWN) secara statistik tidak berpengaruh signifikan terhadap
ROA sebagai ukuran kinerja perusahaan. Hal ini dibuktikan dengan
nilai signifikansi 0,102 (p > 0,05).

(7) Dari hasil pengujian hipotesis keenam, kualitas audit (AUDIT)

secara statistik tidak berpengaruh signifikan terhadap ROA sebagai

ukuran Kinerja perusahaan. Hal ini
signifikansi 0,286 (p > 0,05).

Dari hasil pengujian hipotesis

e Good Corporate Governance yang
dalam peneliti mencakup indikator independensi dewan
ilikan saham manajerial, kualitas audit, dan
Hanya variabel Independensi Dewan Komisaris dan

ikan Saham Manajerial yang berpengaruh terhadap kinerja

(2) Dalam penerapan mekanisme Good Corporate Governance yang
dalam penelitian ini mencakup indikator independensi dewan
komisaris, kepemilikan saham manajerial, kualitas audit, dan
Ln.SIZE. Hanya variabel Independensi Dewan Komisaris dan
Ln.SIZE yang berpengaruh terhadap Kinerja perusahaan

(3) Dan pada penerapan Good Corporate Governance yang dalam
penelitian ini mencakup indikator independensi dewan komisaris,

kepemilikan saham manajerial, kualitas audit, dan Ln.SIZE, dengan
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5.2

)

transparansi  sebagai  variabel intervening hanya variabel
Kepemilikan Saham Manajerial saja yang memiliki pengaruh
terhadap kinerja perusahaan. Dan Transparansi (DISC) bukan
merupakan variabel pemediasi antara pengaruh mekanisme

Corporate Governance terhadap transparansi.

KETERBATASAN PENELITIAN

Penelitian ini mempunyai keterbatasan-ketefBatasan yang dapat

unakan regresi berganda denganSPSS yang

kukan dengan AMOS untuk menguji variabel

Berdasarkan hasil analisis pembahasan serta beberapa kesimpulan

dan keterbatasan pada penelitian ini, adapun saran-saran yang dapat

diberikan melalui hasil penelitian ini agar mendapatkan hasil yang lebih baik,

yaitu:

M)

Bagi peneliti selanjutnya dapat memperpanjang periode amatan dan
mengelompokkan pada periode sebelum krisis, pada saat krisis dan
setelah krisis untuk mengetahui dampak periode krisis terhadap varibel-

varibel yang dapat mempengaruhi tingkat suku bunga pada bank.
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(2) Menambah jumlah variabel penelitian yang berhubungan dengan
corporate governance sehingga dapat menyumbang penjelasan

yang lebih besar terhadap.
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