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ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh persepsi karir dan persepsi 

ekonomi terhadap minat mengikuti pelatihan Brevet Pajak mahasiswa Program Studi 

Akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana. Populasi yang hendak diteliti dalam 

penelitian ini adalah mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta 

Wacana Yogyakarta yang masih aktif dari angkatan 2005 hingga 2015. Jumlah 

sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 164 responden. Teknik 

pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan teknik convenience sampling. 

Data yang digunakan bersumber dari data primer. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan adalah kuesioner. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis 

regresi berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa persepsi karir dan persepsi 

ekonomi berpengaruh signifikan terhadap minat mahasiswa Program Studi Akuntansi 

Universitas Kristen Duta Wacana mengikuti pelatihan Brevet Pajak. Persepsi karir 

berpengaruh lebih dominan atau paling signifikan terhadap minat mahasiswa 

mengikuti pelatihan Brevet Pajak. 

 

Kata kunci: Persepsi Karir, Persepsi Ekonomi, Minat Mahasiswa, Brevet Pajak. 
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ABSTRACT 
 

This research was purposed to analyse the impact of career perception and 

economic perception on the interest of the Accounting students of Duta Wacana 

Christian University to participate in Tax Brevet training. The population used in this 

research were the active students of Accounting Program of Duta Wacana Christian 

University from class of 2005 to 2015. In this research, 164 respondents of the 

population would be selected as a sample. The convenience sampling technique were 

used to select the sample. Instruments used in this study a questionnaire. The data 

analysis method used was multiple regression analysis. The results of research 

showed that the career perception and economic perception had significant impact 

on the interest of the Accounting students of Duta Wacana Christian University to 

participate in Tax Brevet training. The results of research showed also that the 

career perception had more dominant impact the interest of the Accounting students 

to participate in Tax Brevet training than economic perception. 

 

Keywords: Career Perception, Economic Perception, Students Interest, Tax Brevet. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Persaingan kerja dewasa ini semakin ketat dengan dibentuknya pasar tunggal 

ASEAN yaitu Masyarakat Ekonomi Asean (MEA). Pemerintah Indonesia bersama 

dengan seluruh anggota negara-negara Asia Tenggara yang tergabung dalam ASEAN 

sudah menyepakati pemberlakuan MEA pada tahun 2015. Menurut Kementerian 

Perencanaan Pembangunan Nasional, ada 8 profesi yang sudah disepakati dalam 

Mutual Recognizition Agreement (MRA) MEA, yaitu insinyur, arsitek, tenaga 

pariwisata, akuntan, dokter gigi, tenaga survei, praktisi medis, dan perawat 

(Bappenas, 2014). 

Sebagai salah satu profesi yang disepakati dalam MRA, tantangan profesi 

akuntansi semakin kompetitif dengan diberlakukannya MEA pada tahun 2015. Mau 

tidak mau akuntan Indonesia harus menghadapi persaingan dengan akuntan asing 

untuk menawarkan jasa profesinya. Adanya MEA membuka peluang untuk bekerja di 

negara-negara anggota ASEAN. Tetapi bukan berarti siapa saja bebas begitu saja 

bekerja di negara-negara ASEAN. Sebab, selain harus sesuai dengan kategori profesi 

yang telah ditetapkan, ada syarat sertifikasi profesi yang harus dipenuhi. 

Salah satu faktor penting dalam menghadapi MEA adalah mempersiapkan 

profesi akuntan yang memiliki kemampuan yang dapat disetarakan dengan negara 

lain. Mahasiswa akuntansi sebagai calon akuntan yang harus memiliki kemampuan 
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dan sudah pasti harus memahami diri untuk bersiap menghadapi persaingan kerja di 

era MEA. Kesiapan tersebut ditunjukkan dengan membekali diri dengan sertifikat 

kompetensi, di samping dengan kemampuan berbahasa asing. Salah satunya adalah 

sertifikat kompetensi Brevet Pajak yang mengacu pada sertifikasi konsultan pajak 

(Wakhyudi, 2014). 

Bagi mahasiswa S1 Akuntansi, tuntutan keahlian, pengalaman kerja, dan 

sertifikasi tertentu yang berguna untuk menunjang karir. Lulusan S1 Akuntansi yang 

bersertifikat Brevet Pajak dianggap telah memahami perpajakan, sehingga akan lebih 

berguna dalam pekerjaannya. Minat mahasiswa S1 Akuntansi yang mengikuti Brevet 

Pajak pada umumnya dilatarbelakangi oleh keinginan untuk bekerja sebagai akuntan 

sekaligus untuk melengkapi profesi dan menarik perusahaan melalui sertifikat yang 

telah diperoleh (Trisnawati, 2011). Minat diartikan sebagai suatu rasa yang lebih suka 

atau rasa ketertarikan pada suatu kegiatan yang ditunjukkan dengan keinginan, 

kecenderungan untuk memperhatikan kegiatan tersebut tanpa ada seorang pun yang 

menyuruh, dilakukan dengan kesadaran diri sendiri dan diikuti dengan perasaan yang 

senang (Prabantantyo, 2012). Dari pengertian tersebut dapat diartikan bahwa minat 

mengikuti pelatihan Brevet Pajak adalah ketertarikan yang dilandasi rasa senang pada 

pelatihan Brevet Pajak yang ditunjukkan dengan keinginan, kecenderungan untuk 

mengukuti pelatihan tersebut.  

Adanya mekanisme dan proses dalam pelatihan Brevet Pajak yang harus 

dilalui oleh seorang mahasiswa S1 Akuntansi untuk menjadi seorang akuntan yang 

menguasai perpajakan, sedikit banyak dipengaruhi persepsi. Menurut Walgito (2004), 
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persepsi merupakan proses pengorganisasian, penginterpretasian terhadap stimulus 

yang diinderanya sehingga merupakan suatu yang berarti, dan merupakan respon 

yang integrated dalam diri individu. Persepsi merupakan proses pemberian arti 

(cognitive) terhadap lingkungan oleh seseorang, karena setiap orang memberi arti 

kepada rangsangan (stimulus) maka individu yang berbeda akan melihat hal yang 

sama dengan cara yang berbeda-beda (Rakhmat, 2001). Persepsi setiap individu 

berbeda, oleh karena itu persepsi bersifat subyektif. Hal ini disebabkan karena 

persepsi yang terbentuk sangat dipengaruhi oleh isi ingatannya. 

Salah satu persepsi yang dapat mempengaruhi minat mahasiswa dalam 

mengikuti program pendidikan Brevet Pajak adalah adanya persepsi karir. Adanya 

persepsi karir mendorong mahasiswa untuk meningkatkan kemampuannya dengan 

mengikuti pelatihan Brevet Pajak untuk mencapai kedudukan atau jabatan yang lebih 

baik dalam pekerjaannya kelak. Penelitian Malik (2014) menunjukkan bahwa 

persepsi berpengaruh tidak langsung terhadap pilihan profesi akuntan pendidik 

melalui minat mengikuti pelatihan Brevet Pajak. Sementara itu penelitian Kristiani 

(2010) menunjukkan bahwa karir merupakan faktor yang paling signifikan 

mempengaruhi minat mahasiswa akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana untuk 

mengikuti Brevet Pajak. 

Selain persepsi karir, minat mahasiswa dalam mengikuti program pendidikan 

Brevet Pajak juga dapat dipengaruhi persepsi ekonomi. Adanya persepsi ekonomi 

akan mendorong seseorang untuk lebih giat bekerja. Terutama dalam bidang 

perpajakan, seorang mahasiswa akuntansi akan berfikir kalau bekerja dalam bidang 
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perpajakan akan mendapatkan finansial atau gaji yang tidak sedikit. Adanya persepsi 

ekonomi tersebut akan lebih mendorong seseorang untuk berkarir di bidang 

perpajakan. Trisnawati (2011) menunjukkan bahwa secara parsial variabel persepsi 

berpengaruh signifikan terhadap minat mahasiswa Jurusan Akuntansi berkarir di 

bidang perpajakan dengan mengikuti pelatihan Brevet Pajak. Hasil penelitian Sarjono 

(2011) menunjukkan bahwa faktor ekonomi untuk memperoleh financial reward 

yang besar saat bekerja menjadi satu-satunya faktor yang mempengaruhi minat 

mahasiswa mengikuti pelatihan Brevet Pajak.  

Berdasarkan uraian yang telah dikemukakan di atas, maka penulis bermaksud 

melakukan penelitian ini dengan judul “Pengaruh Persepsi Karir dan Persepsi 

Ekonomi terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi Mengikuti Pelatihan Brevet Pajak” 

dengan studi pada mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta 

Wacana Yogyakarta. 

 

1.2. Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang di atas, maka permasalahan yang dapat 

dirumuskan dalam penelitian ini adalah: 

a. Apakah persepsi karir berpengaruh terhadap minat mengikuti pelatihan Brevet 

Pajak mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana?  

b. Apakah persepsi ekonomi berpengaruh terhadap minat mengikuti pelatihan 

Brevet Pajak mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta 

Wacana? 
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1.3. Tujuan Penelitian 

a. Menguji pengaruh persepsi karir terhadap minat mengikuti pelatihan Brevet Pajak 

mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana. 

b. Menguji pengaruh persepsi ekonomi terhadap minat mengikuti pelatihan Brevet 

Pajak mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana. 

 

1.4. Manfaat Penelitian 

a. Bagi Program Studi Akuntansi Fakultas Bisnis UKDW 

Penelitian ini dapat menjadi masukan bagi Program Studi Akuntansi Fakultas 

Bisnis UKDW selaku penyelenggara pelatihan Brevet Pajak untuk meningkatkan 

sosialisasi dan promosi mengenai pentingnya pelatihan Brevet Pajak kepada 

mahasiswa akuntansi, sehingga lebih banyak lagi mahasiswa yang berminat 

mengikuti pelatihan Brevet Pajak. 

b. Mahasiswa Program Studi Akuntansi Fakultas Bisnis UKDW 

1) Penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai referensi untuk mendukung 

penelitian-penelitian selanjutnya mengenai pengaruh motivasi terhadap minat 

mahasiswa akuntansi mengikuti pelatihan Brevet Pajak. 

2) Penelitian ini dapat memperluas wawasan melalui penerapan ilmu 

pengetahuan yang diperoleh di bangku kuliah pada kehidupan nyata dan dapat 

lebih memotivasi mahasiswa untuk meningkatkan profesionalisme karir 

maupun kualitas diri di bidang akuntansi. 
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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis mengenai pengaruh persepsi karir dan persepsi 

ekonomi terhadap minat mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Kristen 

Duta Wacana mengikuti pelatihan Brevet Pajak dapat diambil kesimpulan sebagai 

berikut. 

1. Persepsi karir berpengaruh signifikan terhadap minat mahasiswa Program Studi 

Akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana mengikuti pelatihan Brevet Pajak. 

Dengan demikian hipotesis penelitian yang menyatakan bahwa persepsi karir 

berpengaruh signifikan terhadap minat mengikuti Brevet Pajak telah terbukti. 

2. Persepsi ekonomi berpengaruh signifikan terhadap minat mahasiswa Program 

Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana mengikuti pelatihan Brevet 

Pajak. Dengan demikian hipotesis penelitian yang menyatakan bahwa persepsi 

ekonomi berpengaruh signifikan terhadap minat mengikuti Brevet Pajak telah 

terbukti. 

3. Persepsi karir berpengaruh lebih dominan atau paling signifikan terhadap minat 

mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana mengikuti 

pelatihan Brevet Pajak daripada persepsi ekonomi. 

 

 

©UKDW



 

58 

5.2. Saran 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan masukan atau referensi 

bagi pihak-pihak yang berkepentingan. Adapun saran-saran yang diajukan penulis 

antara lain: 

1. Kepada Program Studi Akuntansi Universitas Kristen Duta Wacana 

disarankan untuk lebih meningkatkan sosialisasi dan promosi kepada 

mahasiswa mengenai manfaat pelatihan Brevet Pajak. Hal ini dimaksudkan 

agar mahasiswa lebih berminat untuk mengikuti pelatihan Brevet Pajak.  

2. Mengingat bahwa hasil penelitian menunjukkan 59,7% minat mahasiswa 

dalam mengikuti Brevet Pajak masih dipengaruhi oleh faktor-faktor lain di 

luar variabel independen yang digunakan. Bagi penelitian selanjutnya 

disarankan untuk melakukan penelitian dengan mempertimbangkan faktor-

faktor lainnya yang dapat mempengaruhi minat mahasiswa dalam mengikuti 

Brevet Pajak, selain faktor motivasi.  

 

5.3. Keterbatasan 

Penelitian ini tidak lepas dari adanya kekurangan dan keterbatasan. Salah satu 

keterbatasan adalah penelitian ini hanya dilakukan di satu perguruan tinggi sehingga 

hasil penelitian tidak dapat digunakan sebagai generalisasi. Penelitian selanjutnya 

dapat dilakukan di perguruan tinggi lain, sehingga hasil penelitian digunakan sebagai 

sebagai bahan perbandingan. 
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